Ci\KK Nord

Bekanntmachung
gemal 8§ 18 der Satzung der IKK-Pflegekasse Nord

Satzung der IKK-Pflegekasse Nord
Der Verwaltungsrat der IKK-Pflegekasse Nord hat in seiner Sitzung am 01.04.2014
den
Nachtrag Nr. 10 zur Satzung der IKK-Pflegekasse Nord
beschlossen.

Die Genehmigung des Satzungsnachtrages durch das Ministerium fur Soziales, Ge-
sundheit, Familie und Gleichstellung des Landes Schleswig Holstein ist erfolgt.

Der Satzungsnachtrag wird durch Aushang in den Geschaftsstellen sowie im Inter-
netauftritt der IKK Nord unter www.ikk-nord.de vero6ffentlicht.

Ralf Hermes
Vorstand
Lubeck, 14.04.2014
Beginn: 15.04.2014
Ende: 29.04.2014
Internet

GRK Selbstverwaltungsbiro Libeck, Lachswehrallee 1, 23558 Lubeck, e-mail: thomas.eppler@ikk-nord.de



Beschlussfassung

zur Anderung der Satzung
der IKK-Pflegekasse Nord
chlossen in der VR-Sitzung am 01.04.2014 hier 10. Nachtrag -

Anlage zu § 7 der Satzung der IKK-Pflegekasse Nord -
Entschadigungsrichtlinie

§ 1 Abs. 1 der Entschadigungsrichtlinie

- Fur jeden Tag einer Dienstreise wird grundsétzlich folgendes Tagegeld ge-

wahrt;

» bei mehr als 8 Stunden Abwesenheit ein Pauschbetrag von
12,00 EUR

= bei 24 Stunden Abwesenheit ein Pauschbetrag von 24,00 EUR

= bei mehrtagigen Dienstreisen mit Ubernachtung am An- und Abreise-
tag, unabhéngig von der Abwesenheitsdauer, jeweils ein Pauschbe-
trag von 12,00 EUR




Inkrafttreten:

Der Nachtrag zu Ziffer 1 tritt mit Wirkung vom 01.01.2014 in Kraft.

Libeck, den 01.04.2014

Verwaltungsratsvorsitzender:

Genehmigungsvermerk  (Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und
Gleichstellung des Landes Schleswig-Holstein):

Ministerium fiir Soziales,
Gesundheit, Familie

und Gleichstellung

des Landes Schleswig-Holstein

Az.: VIl 454 - 423.25212.21

Der 10. Nachtrag zur Satzung der IKK-Pflegekasse Nord wird gemaR § 47 Absatz 3
SGB XI genehmigt.

Kiel, 7. April 2014

Voo (et

Thomas Winter




